
 

Arbeitsgericht Kempten     Kempten, den 15.12.2021 

 

Gz: ARBG-Ke-100-9/1 

 

1. Änderung zum richterlichen Geschäftsverteilungsplan 2022 

 

 

1) Die Vertretung der Kammer II wird für Januar, Februar und März 

2022 wie folgt geregelt:  

 

1.01. – 07.01.2022   RiArbG Dr. Stubbe 

10.01. – 14.01.2022  RiArbG Dr. Stubbe 

17.01. – 21.01.2022  RiArbG Schauer 

24.01. – 28.01.2022  RiArbG Dr. Lang 

31.01. – 04.02.2022  RiArbG Dr. Jordan  

07.02. – 11.02.2022  RiArbG Dr. Stubbe  

14.02. – 18.02.2022  RiArbG Dr. Lang 

21.02. – 25.02.2022  RiArbG Dr. Jordan 

28.02. – 04.03.2022  RiArbG Schauer 

07.03. – 11.03.2022  RiArbG Schauer 

14.03. – 18.03. 2022  RiArbG Dr. Lang 

21.03. – 25.03.2022  RiArbG Dr. Jordan 

28.03. – 31.03.2022  RiArbG Dr. Lang 

 

2) Verfahren der Kammer II, die dem Gerichtstag Kaufbeuren 

zugeschrieben sind, können am Hauptgericht verhandelt werden.  

 

3) Die Verfahren der Kammer II des Stammsitzes Kempten, die 

spätestens zum Stichtag 31.12.2021 bei Gericht anhängig gemacht 

wurden und die zum Stichtag 31.12.2021 noch nicht erledigt sind, 

werden der Kammer I zugewiesen.  



4) Die Verfahren der Kammer I des Stammsitzes Kempten, die 

spätestens zum Stichtag 31.12.2021 bei Gericht anhängig gemacht 

wurden und die zum Stichtag 31.12.2021 noch nicht erledigt sind, 

werden der Kammer II zugewiesen.  

 

5) Der Kammer I wird das Verfahren 1 Ca 961/21 zur Verhandlung 

und Entscheidung übertragen.  

 

6) Die Kammer I wird um 3 Klageeingänge für den Stammsitz 

Kempten entlastet.  

 

 

 

 

 

 

Schauer              Dr. Lang 

ständiger Vertreter des Direktors  Richterin am Arbeitsgericht 

 

 

 

 

       Dr. Stubbe        Dr. Jordan  

Richter am Arbeitsgericht                           Richterin am Arbeitsgericht  

Abwesenheit wegen Urlaub 


