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5. Änderung 
 

des Geschäftsverteilungsplans 2026 
 

für das richterliche Personal 
 
 

Der richterliche Geschäftsverteilungsplan wird wie folgt geändert: 
 
 

1. Die Kammer 9 wird ab 23.04.2026 von allen Eingängen freigestellt. Dies gilt 

nicht für Verfahren, welche nach Ziffer 6.7 – 6.10 des richterlichen 

Geschäftsverteilungsplans der Kammer 9 zuzuteilen sind.  

2. Die regelmäßige Vertretung der Kammer 2 übernimmt ab 01.06.2026         

Richterin am Arbeitsgericht Stoltmann. 

3. Die regelmäßige Vertretung der Kammer 14 übernimmt ab 01.06.2026          

Richter am Arbeitsgericht Dr. Gerbig. 

4. Richterin am Arbeitsgericht Kempf übernimmt in der Zeit vom 01.06.2026 bis 

30.06.2026 die regelmäßige Vertretung der Kammer 9. 

5. Richterin am Arbeitsgericht Brutsche-Klein übernimmt in der Zeit vom 

01.07.2026 bis 31.07.2026 die regelmäßige Vertretung der Kammer 9. 

 

 
Nürnberg, 22.04.2026 

 
 
gez.       gez. 
Reiser      Holzer-Thieser 
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