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2. Änderung des richterlichen Geschäftsverteilungsplans des Arbeitsgerichts 

Kempten 2026 
 
 
 
 

1. Ab dem 01.03.2026 gilt neu für die Besetzung der Spruchkörper mit 
Vorsitzenden (I GVP):  

 
 
Kammer I: 
Vorsitzender:      Dr. R 
        Direktor des Arbeitsgerichts 
 
Stellvertreterin:      P 
        Richterin am Arbeitsgericht        
 
weitere Stellvertreterin:     Dr. L 
        Richterin am Arbeitsgericht        
Kammer II: 
Vorsitzende:      P 
        Richterin am Arbeitsgericht 
 
Stellvertreterin:      Dr. L 
        Richterin am Arbeitsgericht 
 
weiterer Stellvertreter:     Dr. R 
        Direktor des Arbeitsgerichts  
 
Kammer III: 
Vorsitzende:      Dr. L 
        Richterin am Arbeitsgericht 
 
Stellvertreterin:      P 
        Richterin am Arbeitsgericht 
 
weiterer Stellvertreter:     Dr. R 
        Direktor des Arbeitsgerichts        
  
 
 



2. IV. 3.  
 
 

Erhält aus Klarstellungsgründen folgenden Satz:  
 
2. Von diesem Vorrang der Kammer V vor der Kammer IV wiederum 

ausgenommen sind die sonstigen Verfahren nach VII GVP.  
 

3. XII. 2. a) lautet neu wie folgt:  
 
a) im Sitzungssaal 1: 

 
Montag       Kammer IV 
Dienstag       Kammer II/III 
Donnerstag       Kammer I/III  
Freitag       Kammer V 

 
 
Der Sitzungssaal 1 steht am Mittwoch (im Ausnahmefall und ersatzweise) 
allen Kammern zur Verfügung. 
 
Die Vorsitzenden aller Kammern können im Einzelfall nach vorheriger Absprache 
jederzeit eine abweichende Belegung vereinbaren.  
 
4. V. 1. GVP lautet neu wie folgt:  

 
Den Kammern II, IV und V werden unter Berücksichtigung des Geschäftsanfalls 
bei den Gerichtstagen in der Reihenfolge des Eingangs jeweils 10 
aufeinanderfolgende Rechtsstreite zugeteilt, der Kammer I jeweils 8 
Rechtsstreite. 
 
Die Kammer III erhlät für die Zeit in den Ca-Verfahren für die Zeit vom 
01.03.2026 bis 31.07.2026 jeweils Blöcke von 7 Verfahren pro Turnus und vom 
01.08.2026 bis 31.12.2026 jeweils Blöcke von 8 Verfahren pro Turnus.  
 
In der Zeit vom 01.03.2026 bis 31.12.2026 erhält die Kammer III in allen anderen 
Turnusen (Ga- BV, BVGa, AR etc.) jeweils 3 reguläre Turnuse und wird bei 
jedem vierten Turnus einmal ausgelassen.  
 
 
5. Die Kammer I wird im zweiten und dritten Turnus des Zeitraums vom 

01.03.2026 bis 31.03.2026 von den Ca-Verfahren freigestellt und daher 
ausgelassen. Damit wird die im Zeitraum vom 01.08.2025 bis 30.09.2025 
nicht vorgenommene Entlastung wegen Direktorentätigkeit nachgeholt.  

 
 
 
 
 
 



 
  

 
 
 
 
 
 
Das Präsidium 
 
 
Dr. R       Dr. St 
Direktor des Arbeitsgerichts   Richter am Arbeitsgericht 
       (entschuldigt)     
 
 
 
 
P       S 
Ständige Vertreterin des Direktors  Richter am Arbeitsgericht  
 
 
 

 


